
Корпоративное управление в Компании основывается на следующих принципах:

подотчетность;
справедливость;
прозрачность;
ответственность.

Регулярная публикация годовых и нефинансовых отчетов в полной мере соответствует установленным принципам корпоративного управления
и подтверждает приверженность руководства Компании ценностям устойчивого развития и высоким стандартам корпоративной культуры. При этом
Общество стремится постоянно повышать качество своей нефинансовой отчетности.

Настоящий отчет содержит стандартные элементы отчетности из Руководства GRI по отчетности в области устойчивого развития. В этом году
Компания начинает постепенный переход на новую и последнюю на текущий момент версию Руководства по отчетности в области устойчивого
развития Global Reporting Initiative (GRI) — G4. Одним из ключевых аспектов перехода на G4 стало требование определения существенных тем
Отчета. В соответствии с этим подходом отчетность Компании в области устойчивого развития не ориентирована на абсолютный охват всех сторон
деятельности Общества, а сосредоточена на самых существенных и приоритетных направлениях работы.

Параметры Отчета о социальной ответственности и корпоративном устойчивом развитии ОАО «Россети» за 2014 год:

настоящий Отчет Компании является пятым ежегодным нефинансовым отчетом Общества;
Отчет фокусируется на деятельности Компании с 1 января по 31 декабря 2014 года;
Компания придерживается годовой цикличности при публикации отчетов об устойчивом развитии. Предыдущий отчет был издан в 2014 году.
Следующий Отчет запланирован к выходу в 2016 году;
при подготовке Отчета использовалось Руководство по отчетности в области устойчивого развития Global Reporting Initiative (версия GRI G4)
и Отраслевое приложение GRI для компаний электроэнергетического комплекса;
отчетность в области устойчивого развития ОАО «Россети» охватывает результаты работы Общества, его структурных подразделений,
дочерних зависимых обществ и их филиалов на территории Российской Федерации (см. раздел «Информация о Компании»);
эксперты в области корпоративной социальной ответственности и устойчивого развития провели оценку представленных в Отчете материалов;
с их отзывами можно ознакомиться в разделе «Заверение Отчета».

Согласно рекомендациям Руководства GRI G4, при подготовке Отчета особое внимание было уделено определению существенных тем, которые
отражают значительные экономические, экологические и социальные воздействия Группы компаний Россети или влияют на оценки и решения
акционеров, инвесторов и прочих стейкхолдеров. Для этого руководство Компании, профильные специалисты и привлеченные к обсуждению
представители заинтересованных сторон провели всесторонний анализ и предоставили рекомендации. Для определения актуальных тем также был
проведен анализ публикаций СМИ за отчетный год.

В ходе проведенной аналитической работы были выявлены следующие существенные темы: экономическое воздействие Группы компаний Россети
как одной из наиболее значимых инфраструктурных компаний в России; экологические и социальные аспекты деятельности; развитие кадрового
потенциала, безопасность на рабочем месте. Отчет также содержит сведения о практике закупок и антикоррупционной деятельности. Отдельный
раздел посвящен социально значимой инициативе Компании — профилактике электротравматизма.

Важно отметить, что GRI G4 содержит повышенные по сравнению с G3 требования к предоставлению информации о корпоративном управлении:
от раскрытия состава Совета директоров и количества независимых директоров до порядка выплаты вознаграждения руководству. ОАО «Россети»
в соответствии с G4 подробно информирует общественность и заинтересованные стороны о компетенциях и персональном составе органов
управления. В частности, в Отчет впервые включена информация о Комитетах при Совете директоров.

При подготовке Отчета учитывались следующие принципы:

сбалансированность;
сопоставимость;
точность;
ясность;
надежность.

Нормативной методической базой для Отчета явились следующие стандарты и документы:

Руководство по отчетности в области устойчивого развития GRI в версии G4;
Отраслевой протокол по электроэнергетической отрасли;
Стандарт верификации отчетов и взаимодействия со стейкхолдерами АА1000SES;
Социальная хартия российского бизнеса;
Национальный стандарт ГОСТ Р ИСО 26000:2012;
Специальные стандарты ISO 14001, ISO 9001:2008;
OHSAS 18001:2007.

В ходе аналитической работы были выявлены значимые аспекты, которые подробно раскрываются на страницах Отчета.

КАТЕГОРИЯ
«ЭКОНОМИЧЕСКАЯ»

Аспекты:
экономическая результативность;
присутствие на рынках;
непрямые экономические воздействия;
практики закупок

КАТЕГОРИЯ
«ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ»

Аспекты:
энергия;
вода;
биоразнообразие

КАТЕГОРИЯ
«СОЦИАЛЬНАЯ»

 

ПРИНЦИПЫ ОТБОРА ИНФОРМАЦИИ

СУЩЕСТВЕННЫЕ АСПЕКТЫ



Подкатегория
«Практика трудовых
отношений и достойный труд»

Аспекты:
занятость;
взаимоотношения сотрудников и руководства;
здоровье и безопасность на рабочем месте;
обучение и образование

Подкатегория
«Права человека»

Аспекты:
инвестиции;
недопущение дискриминации;
свобода ассоциаций и ведения коллективных переговоров

Подкатегория
«Общество»

Аспекты:
противодействие коррупции;
государственная политика;
свобода конкуренции

Подкатегория
«Ответственность
за продукцию»

Аспекты:
здоровье и безопасность потребителя

 

Согласно Руководству GRI, нефинансовая отчетность подлежит общественному заверению. Предметом оценки внешних экспертов является
значимость и полнота раскрываемой информации.

Для проведения процедуры заверения ОАО «Россети» обратилось к представителям основных заинтересованных сторон — экспертам в области
корпоративной социальной ответственности и устойчивого развития, экологии и социальной политики. Приглашенные к участию в проекте
независимые специалисты изучили текст Отчета в мае 2015 года и дали свои заключения и рекомендации.

С заключениями можно ознакомиться в Приложении 2. Они выражают личные мнения экспертов, а не мнения организаций, представителями
которых они являются.

Названия Компании в Отчете
Полное наименование для обозначения ОАО «Россети»: открытое акционерное общество «Российские сети».

Сокращенное наименование: ОАО «Россети».

Другие наименования, используемые в Отчете: Общество, Компания.

Полное наименование для обозначения Группы компаний Россети«: Россети, Группа компаний Россети, Группа, ОАО «Россети» и дочерние
и зависимые общества ОАО «Россети» (ДЗО) и дочерние и зависимые общества по отношению к ДЗО ОАО «Россети».

ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗАВЕРЕНИЕ


